Description du poste
Êtes-vous à la recherche d’un emploi dynamique et stimulant? Voici une belle occasion qui s’offre à vous!
Reconnue pour la qualité de ses produits et services, la Société du Vieux-Port de Montréal gère un vaste site récréotouristique et culturel, au carrefour entre une ville et son fleuve. À travers la mise en valeur du site du Vieux-Port et du Centre des sciences de Montréal, la Société participe activement au développement de la métropole. Un lieu dynamique et diversifié vous y attend !
Responsabilités clés :
· Animer les diverses activités et ateliers à caractère scientifique et éducatif;
· Transmettre le contenu en l'adaptant et en choisissant les techniques d'animation adéquates (ex.: au niveau de langage et au degré de participation des différentes clientèles);
· Effectuer la préparation, l'inventaire et le rangement du matériel de l'animation et s'assurer de leur bon fonctionnement;
· Apporter ses suggestions au niveau de l'évaluation et au développement des produits.
Expériences requises :
· 6 mois d’expérience en animation/éducation auprès de groupe: interprétation, animation, enseignement, formation, etc.
· Expérience en théâtre ou en improvisation, un atout.
*Toute autre combinaison de scolarité et d'expérience jugée équivalente sera considérée*
Connaissances :
· Diplôme d'études collégiales complété;
· Bilinguisme: anglais (avancé, niveau 3);
· Réussite du test d'évaluation pratique des compétences;
· Permis de conduire (un atout).
Avantages :
· 3 jours de congés payés après trois mois;
· Stationnement gratuit sur place (avantage imposable);
· Possibilité de renouveler son contrat à l'hiver ou d'obtenir un autre poste au sein de la Société du Vieux-Port de Montréal;
· Rabais et avantages chez les différents commerçants sur le site du Vieux-Port.
Plusieurs postes à combler !! Idéal pour les étudiants
Nous sommes actuellement à la recherche de talents qui combleront les postes suivants :
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Occasionnel (plusieurs postes à pourvoir)
Variable du dimanche au samedi horaire de jour. Sur appel.
Début : Dès maintenant – jusqu’à la mi-septembre
Possibilité de renouveler son contrat à l'hiver ou d'obtenir un autre poste au sein de la Société du Vieux-Port de Montréal
Dispo fin de semaine et 2 quarts durant la semaine
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
***Pour tous les postes, doit être disponible la fin de semaine***
La Société adhère à un programme d’équité en matière d’emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les autochtones et les personnes handicapées à soumettre leur candidature. Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais nous ne communiquerons qu’avec celles sélectionnées.

